ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
CONSILIUL LOCAL CRANGURILE

HOTARARE
privind modificarea H.C.L. nr. 49/26.07.2017 privind aprobarea coeficientilor si a
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
Primariei comunei Crangurile, respectiv Consiliul Local Crangurile

CONSILIUL LOCAL CRANGURILE, JUDETUL DAMBOVITA
AVAND IN VEDERE:

- Referatul secretarului comunei Crangurile, inregistrat cu nr. 7119/28.08.2018,
prin care se propune modificarea H.C.L. nr. 49/26.07.2017 privind aprobarea
coeficientilor si a salariilor de baza pentru functionarii publici si personalui
contractual din cadrul Primariei comunei Crangurile, respectiv Consiliul Local
Crangurile;

- Procesul-verbal de consultare cu Sindicatul din Administratia Publica Locala
Dambovita, inregistrat cu nr. 7765/2018;

- Avizele favorabile ale comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local
Crangurile;

- Prevederile art. 11 si art. 38 alin.(2) lit. “b” din Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare,

- Dispozitiile art. 36 alin. (2) lit. “a” si alin.(9) din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publica locala, republicata, cu modificarile s completarile
ulterioare

- In temeiul art. 45 alin.(1) coroborat cu art. 115 alin.(1) lit. “b™ din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare

HOTARASTE:
Art. 1. Incepand cu 01 octombrie 2018, se modifica in totalitate Anexa nr. 1 la

H.C.L. nr. 49/26.07.2017 privind aprobarea coeficientilor si a salariilor de baza
pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei comunet



Nr

Crangurile, respectiv Consiliul Local Crangurile, conform Anexei care face
parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Incepand cu 01 octombrie 2018, se abroga Anexele 2, 3 si 4 din H.C.L.
nr. 49/26.07.2017 privind aprobarea coeficientilor si a salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei comunei
Crangurile, respectiv Consiliul Local Crangurile.

Art.3. (1) Se aproba modalitatea de stabilire a salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei comunei
Crangurile, pentru gradatia 0, prin inmultirea coeficientilor cu valoarea
salariului de baza minim brut garantat in plata in vigoare.

(2) Salariile de baza care se acorda in raport cu vechimea in munca si se
determina potrivit dispozitiilor art. 10 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) Primarul comunei Crangurile va emite acte administrative individuale
privind stabilirea salariului lunar cuvenit salariatilor din subordine.
Art. 4. Pana la data de 31.12.2021, indemnizatia maxima lunara de care
beneficiaza consilierii locali pentru participarea la numarul maxim de sedinte
este de 10% din indemnizatia lunara a primarului comunei Crangurile.
Art.5. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor acestei hotarari se incredinteaza
compartimentul resurse umane si compartimentul contabilitate, taxe si impozite
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Crangurile.
Art. 6. Prezenta hotarare se comunica persoanelor si institutiilor interesate prin
grija secretarului comunei Crangurile.

AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
SECRETAR,
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Nomenclatorul functiilor, Coeficienti si salarii de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din

cadrul Primariei comunei Crangurile

L Coeficienti si salarii de baza pentru functii publice

a)Functii publice de conducere

[ Nrert. | Functia Nivel studii Cocficient Salariu de baza
| 1. Secretar al unitatii administrativ-teritoriale S 3,50 6650
L gradul 11
b)Functii publice generale de executie
Nr. crt | Functia Nivel studii Coeficient Salariu de baza
Gradatia 0
L Consilier, consilier juridic
2,10 3990
grad profesional superior S
grad profesional principal S 2,00 3800
grad profesional asistent S 1,90 3610
grad profesional debutant S 1,80 3420
2; Referent
1,60 3040
grad profesional superior M
II. Coeficienti si salarii de baza pentru functii contractuale
a)Functii contractuale de conducere
Nr.crt. | Functia Nivel studii Coeficient Salariu de baza 1
1, Administrator public S 3,50 6650
b)Functii contractuale de executie pe grade si trepte profesionale
Nr. crt | Functia Nivel studii Coeficient Salariu de baza
Gradatia 0
1. Referent treapta I M 1,60 3040
2. Paznic, guard M/G 1,20 2280
3, Sofer gradul 1 M 1,20 2280 ]
PRESEDINTE DE SEDINTA,

Raduta Aurora
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